RODZAJ OFERTY

stanowisko pracownicze w Szkole Policji w Stupsku

NAZWA STANOWISKA

inspektor/inspektorka

KATEGORIA
ZASZEREGOWANIA

KWOTA
WYNAGRODZENIA
ZASDNICZEGO BRUTTO

Kategoria zaszeregowania - X

Kwota wynagrodzenia zasadniczego — 4.813,07 zt

DODATEK ZA WYSLUGE Dodatek za wyshuge lat od 5% do 20 % wynagrodzenia
LAT zasadniczego (w zalezno$ci od stazu pracy)

NAZWA KOMORKI Wydziat Prezydialny

RODZAJ UMOWY O PRACE na okres probny z mozliwos$cig przedtuzenia na czas

nieokre$lony

WYMIAR ETATU

petny

OPIS STANOWISKA

Obstuga kancelaryjno-biurowa sekretariatu

WYMAGANIA NIEZBEDNE
W ZAKRESIE
WYKSZTALCENIA, STAZU
PRACY

- wyksztatcenie $rednie
- staz pracy min. 4 lata

WYMAGANIA
DODATKOWE

Niezbedne:

obstuga komputera — pakiet MS Office,

dyspozycyjnos¢,

umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy,

— umiejetnos$¢ redagowania pism.

Pozgdane: doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku.

SPOSOB ZL.OZENIA
OFERTY

CV  wraz ze szczegblowym  przebiegiem  pracy
1 o$wiadczeniem o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w przedstawionych
przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do
realizacji procedury naboru/rekrutacji w Szkole Policji
w_Stupsku” mozna przesyta¢ faksem, poczta elektroniczng
lub sktada¢ osobiscie. W skladanych dokumentach nalezy
wskaza¢ stanowisko, do ktorego si¢ aplikuje.

Oferty nie spelniajgce wymogoéw formalnych, niekompletne,
bez wskazania stanowiska, do ktérego kandydat aplikuje, a
takze  przestane po terminie — NIE  BEDA
ROZPATRYWANE.

TERMIN SKEADANIA
DOKUMENTOW

20 lutego 2026 r.

DANE KONTAKTOWE

Szkola Policji w Stupsku

ul. Kilinskiego 42

76-200 Stupsk

tel. shuzbowy/miejski — 47 74 37 370
faks stuzbowy/miejski — 47 74 37 372
e-mail: spslupsk@spslupsk.policja.gov.pl




DATA DODANIA OFERTY

9 lutego 2025 r.

INFORMACJA DLA
KANDYDATOW

1. Administratorem danych osobowych o kandydatach do
pracy w Szkole Policji w Stupsku jest Komendant Szkoty
Policji w Stupsku, adres: ul. Kilinskiego 42, 76-200 Stupsk.
Z inspektorem ochrony danych w Szkole Policji w Stupsku
mozna skontaktowac si¢ poprzez e-mail:
iod.sp@spslupsk.policja.gov.pl.

Dane osobowe w Szkole Policji w Shupsku beda
przetwarzane wylacznie w celu zapewnienia sprawnego oraz
prawidtowego przebiegu postepowania rekrutacyjnego na
wskazane stanowisko policyjne w Szkole Policji w Stupsku.
Dane osobowe kandydatow beda niszczone niezwlocznie
po zakonczenia procedury naboru na stanowisko
pracownicze wskazane w niniejszym ogloszeniu.
Kandydaci majg prawo dostepu do tresci swoich danych
osobowych oraz prawo zadania ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania a takze prawo do przenoszenia danych
osobowych oraz do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnieciem. Ponadto maja prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urz¢du Ochrony
Danych Osobowych, w przypadku uznania, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz wuchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie
danych). Dane osobowe przetwarzane w Szkole Policji w
Stupsku nie podlegaja profilowaniu i nie sg przekazywane do
panstw trzecich lub organizacji mig¢dzynarodowych. Przy
przetwarzaniu danych osobowych w trybie RODO nie
wystepuje  zautomatyzowane podejmowanie decyzji o
przetwarzaniu danych osobowych.

2. Zgodnie z art. 600 ust. 1 ustawy o obronie Ojczyzny w
przypadku wprowadzenia stanu wyjatkowego na calym
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, stanu wojennego,
ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny, Rada Ministrow
moze obja¢ Szkote Policji w Shlupsku militaryzacja.
W zwigzku z powyzszym pracownikowi nadaje si¢ przydziat
organizacyjno-mobilizacyjny do shuzby w  jednostce
zmilitaryzowanej. Powyzsze nie dotyczy osob, ktorym
zgodnie z art. 605 ust. 3 przydzialdw sie nie nadaje.




